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Recruitment / ROB ‐ Implemented in Feb 2022
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Rostering / HealthRoster / Best Practice

HM2 x 1 FTEHM2 x 1 FTE

A04 x 2 FTE

HM1 x 1 FTE

A06 x 1 FTE

HM1 x 1 FTE

A06 x 3 FTE

A04 x 2.00 FTE

Payroll & Advice / SARA eforms / Compliance / Stafflink
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HM1 x 1 FTE

A06 x 1 FTE

A02 x Casual

A05 x 1 FTE   


